
Семинар для сотрудников Центров карьеры по 
вопросам внедрения регламентов работы, сбору 

показателей деятельности Центров карьеры и Базовых 
центров карьеры



Заполните анкету регистрации 





Перечень показателей Базовых центров карьеры





Перечень показателей Центров карьеры





Составление и размещение резюме

Центр карьеры

• обучение студентов технологиям самостоятельного 
трудоустройства

• оказание помощи при составлении резюме и подготовке 
портфолио

• оказание консультативной помощи по возможности 
использования для организации трудоустройства, 
получения практических навыков и компетенций, 

организации самозанятости
• оказание консультативной помощи по работе с сайтами-

агрегаторами 
• формирование навыков  самопрезентации у обучающихся 

с 1 курса  

Базовый центр карьеры

Порядок осуществления процесса 



Оказание правовой помощи

Центр карьеры

• сопровождение выпускников при их обращении в органы 
службы занятости

• оказание правовой помощи выпускникам по вопросам 
занятости

• взаимодействие с РОИВ иных субъектов Российской 
Федерации по вопросам сопровождения занятости 

выпускников, завершивших обучение и переехавших в другой 
регион

• разъяснение основных норм трудового законодательства, 
прав и обязанностей работников и работодателей

• оказание консультативной помощи
• правовое информирование выпускников

• информирование о способах восстановления нарушенных 
прав

Базовый центр  карьеры

Порядок осуществления процесса 



Предоставление информации о вакансиях

Центр карьеры

• анализ потребностей в выпускниках и 
прогнозирование сегмента рынка труда по 

соответствующим специальностям
• информирование выпускников о состоянии и 

тенденциях рынка труда
• взаимодействие с Министерством образования, 

региональными органами по труду и занятости 
населения, объединениями работодателей, 

общественными организациями
• ведение информационной деятельности

• организация и проведение мероприятий по 
профессиональной ориентации и содействию 

трудоустройству обучающихся
• организация встреч обучающихся с 

представителями работодателей 

• ведение базы вакансий и регулярное 
обновление перечня вакансий на официальном 

сайте ПОО
• организация анкетирования обучающихся и 

выпускников по вопросам трудоустройства
• мониторинг трудоустройства выпускников, 
ведение плановой отчетности и формирование 

ответов на запросы по вопросам трудоустройства
• сопровождение выпускников при их обращении 

в органы службы занятости
• участие в организации ярмарках вакансий и т.п.

• содействие в повышении квалификации 
выпускникам прошлых лет, в т.ч. завершивших 

службу в армии

Порядок осуществления процесса 



Предоставление информации о вакансиях

Базовый центр карьеры

• осуществление координации, контроля и проверки 
документации в части информационно-аналитического 

сопровождения процесса планирования трудоустройства 
выпускников

• обеспечение взаимодействия с отраслевыми 
министерствами, ведомствами, работодателями о 

наличии вакансий
• размещение полученной информации на цифровой 

платформе ЦОПП (при наличии ЦОПП в регионе) или 
иной региональной информационной системе

• проведение еженедельного аудита официальных сайтов 
ПОО

• оказания методической помощи в организации и 
проведении мероприятий информационно-

консультационной направленности

Порядок осуществления процесса 



Консультирование по вопросам подготовки к 

собеседованию

Порядок осуществления процесса 

Центр карьеры Базовый центры карьеры

• проведение консультативной помощи
• составление графика рабочего времени 

ЦК в ПОО для индивидуальных и 
групповых консультаций

• информирование о форме документов 
• осуществление практической помощи 

для составления индивидуального 
резюме студента

• проведение бесед со студентами по 
вопросам прохождения собеседования 

и этикету делового общения

• осуществление координации, контроля и 
проверки документации в части 
обеспечения информационного 

сопровождения процесса
• размещение информации о правилах 

написания резюме и правилах 
собеседования на цифровой платформе 

ЦОПП (при наличии ЦОПП в регионе) или 
иной региональной информационной 

системе
• размещение резюме студентов на сайте 

организации
• оказывания методической помощи в 
организации и проведении мероприятий 

информационно-консультационной 
направленности



Горячая линия по вопросам занятости выпускников

Порядок осуществления процесса 

Центр карьеры Базовый центр карьеры

• организация работы горячей линии по 
вопросам информирования выпускников в 
соответствии с имеющейся базой вакансий
• информирование студентов о работе 

горячей линии

• осуществление координации, контроля и 
проверки документации в части 
обеспечения информационного 

сопровождения процесса
• размещение информации о работе горячей 

линии на цифровой платформе ЦОПП (при 
наличии ЦОПП в регионе) или иной 

региональной информационной системе
• оказывания методической помощи в 
организации и проведении мероприятий 

информационно-консультационной 
направленности

• осуществление организации и проведения 
информационно-консультационных 

мероприятий 



Консультирование по вопросам обращения в иные 

организации, предоставляющие меры поддержки

Порядок осуществления процесса 

Центр карьеры Базовый центр карьеры

• взаимодействие с центрами занятости 
населения, базовыми 

профессиональными образовательными 
организациями 

• включение в план работы и организация 
мероприятий с приглашением 

представителей центров занятости 
населения, базовых профессиональных 

образовательных организаций
• информирование студентов о 

мероприятиях
• осуществление индивидуальных 

консультаций по навигации по 
организациям

• осуществление координации, контроля и 
проверки документации в части обеспечения 
информационного сопровождения процесса 

консультирования
• размещение информации по вопросам 

обращения в иные организации, 
предоставляющие меры поддержки, на 

цифровой платформе ЦОПП (при наличии 
ЦОПП в регионе) или иной региональной 

информационной системе
• оказание методической помощи в организации 

и проведении мероприятий информационно-
консультативной направленности

• организация и проведение мероприятий по 
информированию по вопросам обращения в 
иные организации, предоставляющие меры 

поддержки



Сопровождение выпускников на первых этапах 

трудоустройства наставниками

Порядок осуществления процесса 

Центр карьеры Базовый центр карьеры

• взаимодействие со структурными 
подразделениями ПОО, 

общественными организациями, 
работодателями

• включение в план работы и 
организация мероприятий по 

сопровождению выпускников на 
первых этапах трудоустройства 

наставниками
• информирование о сопровождении 

выпускников на первых этапах 
трудоустройства преподавателями-

наставниками

• осуществление координации, контроля и 
проверки документации в части 
обеспечения информационного 

сопровождения процесса организации и 
проведения мероприятий

• размещение информации о 
сопровождении на цифровой платформе 
ЦОПП (при наличии ЦОПП в регионе) или 

иной региональной информационной 
системе

• оказания методической помощи в 
организации и проведении мероприятий 

о сопровождении



Организация временной занятости студентов, в том 

числе в летний период

Порядок осуществления процесса 

Центр карьеры Базовый центр карьеры

• взаимодействие со структурными 
подразделениями ПОО, 

общественными организациями, 
работодателями

• включение в план работы и 
организация мероприятий по 

информированию о возможностях 
временного трудоустройства, в т.ч в 

летний период
• сбор вакансий и информирование 
студентов для реализации возможности 

временного трудоустройства
• информирование студентов о 

мероприятиях и вакансиях

• осуществление координации, контроля и 
проверки документации в части 
обеспечения информационного 

сопровождения процесса
• размещение информации по вопросам 
организации временной занятости студентов 
на цифровой платформе ЦОПП (при наличии 

ЦОПП в регионе) или иной региональной 
информационной системе

• оказания методической помощи в 
организации и проведении мероприятий 

информационно-консультационной 
направленности



Консультирование по вопросам ведения предпринимательской 

деятельности, налогового законодательства

Порядок осуществления процесса 

Центр карьеры Базовый центр карьеры

• взаимодействие с центром 
предпринимательства «Мой бизнес» и 

налоговыми органами
• включение в план работы и организация 

мероприятий с приглашением 
представителей центра 

предпринимательства «Мой бизнес» и 
налоговых органов

• информирование студентов о 
мероприятиях

• осуществление индивидуальных 
консультаций по навигации по 

государственным организациям

• осуществление координации, контроля и 
проверки документации в части обеспечения 
информационного сопровождения процесса 

консультирования
• размещение информации по вопросам ведения 

предпринимательской деятельности, налогового 
законодательства на цифровой платформе ЦОПП

(при наличии ЦОПП в регионе) или иной 
региональной информационной системе

• оказание методической помощи в организации 
и проведении мероприятий информационно-

консультативной направленности
• организация и проведение мероприятий по 

информированию по ведения 
предпринимательской деятельности, налогового 

законодательства



Закрытие кадровой потребности оборонно-промышленного комплекса

Порядок осуществления процесса 
Центр карьеры Базовый центр карьеры

• получает от БЦК информацию о кадровой 
потребности – количестве вакантных мест 
по должностям, которыми возможно закрыть 
кадровую потребность, о мерах социальной 
поддержки, предоставляемых работодателем;

• ЦК совместно с предприятиями ОПК организует 
работу со студентами и выпускниками;

• ЦК оказывает содействие иным 
структ.подразделениям ПОО в их работе по 
обновлению ОП и реализации образовательного 
процесса путем предоставления информации о 
компетенциях, необходимых на предприятиях 
ОПК;

• ЦК еженедельно направляет в БЦК информацию 
о результатах реализации мер по закрытию 
кадровой потребности предприятий ОПК вместе 
с информацией о планируемых мерах и 
предложениями по закрытию оставшихся 
вакансий

• получает список предприятий ОПК от РОИВ;
• выявляет и еженедельно актуализирует кадровую

потребность в специалистах (студентах, выпускниках)
посредством направлении запроса, организаций совещаний с
представителями ОПК, мониторинга портала «Работа в
России» и др.

• оказывает содействие ЦК во взаимодействии с
предприятиями ОПК по вопросам маршрутизации студентов и
выпускников и проведении совместных мероприятий;

• привлекает предприятия ОПК и совместно с ЦК организует
участие студентов и выпускников в мероприятиях
регионального уровня, направленных на закрытие кадровой
потребности (ярмарки вакансий, тренинги и др.);

• не менее 1 раза в неделю направляет в РОИВ информацию об
уже закрытых вакансиях, о реализуемых мерах вместе с
предложениями по закрытию оставшихся вакансий

• по согласованию с РОИВ и при условии наделения
соответствующими полномочиями обеспечивает реализацию
совместно с ЦК дополнительных мер по закрытию оставшихся
вакансий



Предложения по внесению изменений в Регламент работы Центров 
карьеры направлять на почту copp@firpo.ru с пометкой «Регламент ЦК»
Сбор предложений осуществляет Базовый центр карьеры субъекта. 
По вопросам обращаться по тел. 89021-689-511 Горюнова Марина Юрьевна 

mailto:copp@firpo.ru

